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1. Επικοινωνία και Συνέντευξη 
2. Δεοντολογία Κοινωνικής Εργασίας 
3. Κοινωνική Εργασία και Ομάδες- Δημιουργική έκφραση 

& Tέχνη στην εφαρμογή της ΚΕ 
ΓΛΩΣΣΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ και 
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ΜΑΘΗΣΙΑΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 

 
 Σκοπός της Πρακτικής Άσκησης-Εποπτείας Ι είναι να βοηθήσει τους φοιτητές να συνδέσουν τη 
θεωρία με την εφαρμογή της κοινωνικής εργασίας, εντασσόμενοι σε μια Οργάνωση και 
αναλαμβάνοντας έργο με σκοπό την  απόκτηση εμπειρίας συλλογής και διαγνωστικής εκτίμησης 
πληροφοριών και την ανάπτυξη ικανότητας συντονισμού ομάδας. 
Αναλυτικότερα οι φοιτητές /φοιτήτριες αναμένεται  να διαθέτουν τις παρακάτω γνώσεις: 
Γνώσεις από την υλοποίηση της πρακτικής Άσκησης Ι (Ένταξη στην Οργάνωση) 
• Κατανόηση της  έννοιας της Πρακτικής Άσκησης 
• Γνώσεις  για την πολιτική, δομή και λειτουργία της Οργάνωσης 
• Σύγχρονες γνώσεις  για τα προγράμματα της Οργάνωσης και το ρόλο του κοινωνικού 

λειτουργού 
• Γνώσεις  συλλογής  πληροφοριών μέσω συνεντεύξεων και διαγνωστικής εκτίμησης  των 

πληροφοριών 
• Γνώσεις  για τη δυναμική και τις βασικές διαδικασίες  της ομάδας και κατανόηση του ρόλου του 

κοινωνικού λειτουργού  ως συντονιστή  ομάδας  

https://eclass.hmu.gr/courses/YK269/


Γνώσεις από την υλοποίηση της Εποπτείας Ι  (ομαδική εποπτεία) 
• Κατανόηση της  έννοιας  και της σημασίας της εποπτείας στη διαδικασία της εκπαίδευσης στην 

Κοινωνική Εργασία. 
• Γνώσεις για τη υλοποίηση συνέντευξης και τη διαγνωστική εκτίμηση των πληροφοριών 
• Γνώσεις για το ρόλο του κοινωνικού λειτουργού  ως συντονιστή  ομάδας 
• Γνώσεις για τους παράγοντες που συντελούν στη δημιουργία της παιδικής προσωπικότητας και 

κατανόηση των κινήτρων της παιδικής συμπεριφοράς 
• Γνώσεις για τον ρόλο της οικογένειας στην  ψυχοσυναισθηματική και κοινωνική ανάπτυξη του 

παιδιού. 
• Γνώσεις για τον ρόλο του σχολείου στην διαδικασία κοινωνικοποίησης και το ρόλο του 

κοινωνικού λειτουργού στην εκπαίδευση 
• Γνώσεις θεμάτων που αφορούν στο παιδί και συνδέονται με τη μαθητική του ιδιότητα. 
• Κατανόηση  της  σημασίας της αυτογνωσίας στην άσκηση της Κοινωνικής Εργασίας και του 

τρόπου που οι προσωπικές στάσεις και προκαταλήψεις επηρεάζουν την επικοινωνία με τους 
άλλους και την άσκηση του επαγγελματικού ρόλου  
 

Οι φοιτητές /φοιτήτριες αναμένεται  να διαθέτουν  τις παρακάτω δεξιότητες: 
• Δεξιότητες  παρατήρησης, συλλογής πληροφοριών και αξιολόγησης στοιχείων 
• Δεξιότητες  συντονισμού ομάδας 
• Δεξιότητες σταδιακής εφαρμογής της κοινωνικής εργασίας στα πλαίσια της οργάνωσης 
• Δεξιότητες εφαρμογής  αρχών –δεοντολογίας στην άσκηση του ρόλου τους 

 
Οι φοιτητές /φοιτήτριες αναμένεται  να διαθέτουν  τις παρακάτω ικανότητες:  
• Ικανότητα σταδιακής σύνδεσης της θεωρίας με την εφαρμογή της κοινωνικής εργασίας 
• Ικανότητα ένταξης στην Οργάνωση και στην ομάδα εποπτείας και αξιοποίησης των 

εκπαιδευτικών ερεθισμάτων που παρέχουν 
• Ικανότητα υλοποίησης συνέντευξης και ικανότητα διαγνωστικής εκτίμησης των πληροφοριών 
• Ικανότητα συντονισμού ομάδας και αξιοποίησης διαφόρων μέσων έκφρασης και επικοινωνίας 

στην προσπάθεια για διάγνωση και παρέμβαση στην ΚΕΟ 
• Ικανότητα ανάπτυξης πρωτοβουλίας, αξιοποιώντας την καθοδήγηση που παρέχεται από τον 

επόπτη μέσω της ομαδικής εποπτείας. 
• Ικανότητα σταδιακής απόκτησης επαγγελματικής στάσης 
• Ικανότητα δημιουργίας επαγγελματικής σχέσης με το προσωπικό της Οργάνωσης και τους 

εξυπηρετούμενους  
• Ικανότητα τήρησης  αναλυτικών γραπτών  στοιχείων, εκθέσεων  
• Ικανότητα τροποποίησης στάσεων και αντιλήψεων που επηρεάζουν αρνητικά την άσκηση του 

επαγγελματικού ρόλου   
• Κριτική ικανότητα για τη λειτουργία της Οργάνωσης και το ρόλο του κοινωνικού λειτουργού 
Γενικές Ικανότητες 
 
  
• Ομαδική εργασία 
• Αυτόνομη εργασία  
• Λήψη αποφάσεων  
• Προσαρμογή σε νέες καταστάσεις  
• Επίδειξη κοινωνικής, επαγγελματικής και ηθικής υπευθυνότητας 
• Σεβασμός στη διαφορετικότητα και στην πολυπολιτισμικότητα  
• Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης 
• Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής  
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

 
Η Πρακτική Εργαστηριακή Άσκηση –Εποπτεία αποτελείται από 
Α) Την Πρακτική Εργαστηριακή Άσκηση Ι που πραγματοποιείται σε επιλεγμένες από το Τμήμα 
Κοινωνικές Υπηρεσίες /Οργανώσεις Πρακτικής Άσκησης  και 
Β) Την Εποπτεία Ι που υποστηρίζει την Πρακτική Εργαστηριακή Άσκηση Ι και πραγματοποιείται σε 



εβδομαδιαία βάση από μέλη ΔΕΠ, ΕΔΙΠ και επιστημονικούς συνεργάτες, ειδικότητας Κοινωνικού 
Λειτουργού. Η Εποπτεία είναι δίωρη ή τρίωρη και ομαδική. 
Οι φοιτητές/φοιτήτριες μέσω της πρακτικής άσκησης έχουν την ευκαιρία να εκπαιδευτούν στην 
εφαρμογή της κοινωνικής εργασίας, συνδέοντας τη θεωρία με την πράξη σε πραγματικές συνθήκες 
εργασίας. Υποστηρίζονται από κοινωνικούς λειτουργούς που εργάζονται στις Οργανώσεις και 
εποπτεύονται-καθοδηγούνται από επόπτη που αναλαμβάνει το ρόλο του εκπαιδευτή στα πλαίσια 
της ομαδικής εποπτείας 
 
Η Πρακτική Άσκηση-Εποπτεία Ι περιλαμβάνει την Πρακτική Άσκηση στην Οργάνωση (8ώρες 
ενασχόλησης με δραστηριότητες της Οργάνωσης) και την ομαδική εποπτεία  
Σκοπός της Πρακτικής Άσκησης-Εποπτείας Ι είναι να βοηθήσει τους φοιτητές να συνδέσουν τη 
θεωρία με την εφαρμογή της κοινωνικής εργασίας, εντασσόμενοι σε μια Οργάνωση  
αναλαμβάνοντας έργο με σκοπό την  απόκτηση εμπειρίας συλλογής και διαγνωστικής εκτίμησης 
πληροφοριών και την ανάπτυξη ικανότητας συντονισμού ομάδας.  
Στην Πρακτική Άσκηση-Εποπτεία Ι συνήθως αξιοποιούνται ως Οργανώσεις Πρακτικής Άσκησης  
Μονάδες Προσχολικής Αγωγής και Δημιουργικής Απασχόλησης και, Μονάδες Γενικής, 
Διαπολιτισμικής  Α ́βάθμιας και Β ́βάθμιας Εκπαίδευσης. Σε αυτήν την περίπτωση οι 
φοιτητές/φοιτήτριες επιδιώκεται να αποκτήσουν επαγγελματική στάση, τεχνικές, δεξιότητες στην 
άσκηση Σχολικής Κοινωνικής Εργασίας και να αναπτύξουν την ικανότητα να παρεμβαίνουν 
διαμεθοδικά για την αντιμετώπιση των αναγκών της σχολικής κοινότητας. Ειδικότερα επιδιώκεται: 
1. Η συνειδητοποίηση του ρόλου του κοινωνικού λειτουργού ως συνδετικού κρίκου ανάμεσα στο 

Σχολείο και την οικογένεια, καθώς επίσης ανάμεσα στο Σχολείο και την ευρύτερη κοινότητα.  
2. Η συνειδητοποίηση του ρόλου του Σχολείου ως φορέα κοινωνικοποίησης. 
3. Η ευαισθητοποίηση σε θέματα που αφορούν στο παιδί και απορρέουν από τη μαθητική του 

ιδιότητα. 
4. Η συνειδητοποίηση του ρόλου της οικογένειας στην ψυχοσυναισθηματική και κοινωνική 

ανάπτυξη του παιδιού. 
5. Η απόκτηση εμπειρίας συλλογής (μέσω συνέντευξης) και αξιολόγησης πληροφοριών με στόχο 

την κατανόηση του τρόπου που επηρεάζει το οικογενειακό και το σχολικό περιβάλλον την 
προσωπικότητα του παιδιού. 

6. Η αξιοποίηση της ομάδας  ως μέσο για την ενθάρρυνση και ανάπτυξη των μαθητών/μαθητριών 
7. Η τροποποίηση προσωπικών στάσεων- προκαταλήψεων και η σταδιακή απόκτηση 

επαγγελματικής στάσης 
ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ και ΜΑΘΗΣΙΑΚΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ – ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 
 

ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ. • Πρόσωπο με πρόσωπο . Τοποθέτηση φοιτητή σε Οργάνωση 
(βιωματική μάθηση) 

• Πρόσωπο με πρόσωπο . Ομαδική Εποπτεία (βιωματική μάθηση 
σε ομάδα) 

ΧΡΗΣΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
 

• Χρήση βιντεοπροτζέκτορα και προβολή διαφανειών  
• Παρουσίαση εργασιών με το πρόγραμμα Power Point  
• Υποστήριξη μαθησιακής διαδικασίας μέσω της ηλεκτρονικής 

πλατφόρμας e-class  
• Χρήση διαδικτύου για πρόσβαση σε επιλεγμένες βάσεις 

δεδομένων και επιστημονικά περιοδικά 
ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 

 
Δραστηριότητα Φόρτος Εργασίας 

Εξαμήνου 
Παρουσία στη Οργάνωση 40 
Συμμετοχή στην ομαδική 
εποπτεία 40 

Μελέτη-Ανάλυση 
περιπτώσεων  30 

Συγγραφή εκθέσεων-
παρουσίαση εργασιών  30 

Μελέτη- ανάλυση 10 



συναντήσεων με ομάδα 
παιδιών 
Αυτοτελής μελέτη 30 
Σύνολο φόρτου  
μαθήματος 180 

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ  

. 

 Αξιολογούνται από τον επόπτη μέσω συγκεκριμένου αξιολογητικού 
εντύπου που είναι προσβάσιμο στους φοιτητές τα παρακάτω 
κριτήρια (που το καθένα από αυτά έχει συγκεκριμένη ποσόστωση στη 
συνολική βαθμολογία): 
1. Η ποσοτική αλλά και η ποιοτική απόδοση του φοιτητή και ο 

βαθμός που αξιοποίησε τις ευκαιρίες και τα ερεθίσματα που του 
έδωσε η συνολική εργαστηριακή εμπειρία (παρουσία στην 
Οργάνωση και ομαδική εποπτεία). 

2. Η συνειδητή προσπάθεια για ανάπτυξη κλίματος συνεργασίας με 
τα μέλη της ομάδας εποπτείας, το προσωπικό της Οργάνωσης και 
τους εξυπηρετούμενους. 

3. Ο βαθμός συμμετοχής του στην εργαστηριακή εμπειρία και η 
στάση συνέπειας, υπευθυνότητας και πρωτοβουλίας του. 

4. Η ανάπτυξη των δεξιοτήτων του φοιτητή στη συνέντευξη και 
στην αξιολόγηση των πληροφοριών. 

5. Η ανάπτυξη ικανότητας για συντονισμό ομάδας. 
6. Η σταδιακή απόκτηση επαγγελματικής στάσης και η 

ευαισθητοποίηση σε θέματα αυτογνωσίας.  
7. Η εμπρόθεσμη  ανταπόκριση   του στις γραπτές εκθέσεις και 

παρουσιάσεις της δουλειάς του 
Κατά τη διάρκεια του εξαμήνου στα πλαίσια της ομαδικής εποπτείας 
πραγματοποιείται ενδιάμεση αξιολόγηση (που περιλαμβάνει και 
αυτοαξιολόγηση του φοιτητή) καθώς και τελική αξιολόγηση. 
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